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Escola sem partido sera votado na
Camara Municipal de Guarulhos

A proposta vem disfarcada de livre pensamento, mas que no fundo prega a doutrinagiao
alienante, a mordaca, ataca o livre pensamento e a autonomia educacional!

No més * Santander tem lucro
das noivas recorde e instituicdo

prefeito ndo éo que
presente,a realmente
evocé quem  Prega
paga a
conta! * Efeitos da Reforma Trabalhista
no Banco Yamaha
= | M MAOSTR
Nos dias 25, 26 e 27 de maio aconteceraa [ 4 “ BT,
IV Mostra Guarulhense de Cinema no Sindicato “ | DE CINEMA
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Projeto que visa censurar debate nas
escolas esquenta sessoes da Camara

alar a voz da juventude,

diminuir a participacao
dos nossos filhos e filhas nas
discussoes escolares e censurar
o debate nas instituicbes de
ensino. Esse é o objetivo do
Projeto de Lei 1.470/2018,
idealizada pelo Movimento
Brasil Livre (MBL) e apresentada
pelo vereador Laércio Sandes
(DEM), conhecido como Escola
Sem Partido (ou lei da Mordaca)

“Essa lei trata-se
de uma aberracao”

Vereador Zé Luiz

e que tem movimentado as
sessoes na Camara Municipal de
Guarulhos.De acordo com o
vereador José Luiz (PT), a
proposta é inconstitucional e
deveria ser apresentada em
esfera Federal, por tratar-se de
matéria que envolva diretrizes
de educacao.

66 Trata-se deuma
aberracao e
verdadeira
violéncia contra
as funcgoes dos
educadores, ja
que propoée
controle, censura e
intervencionismo na
didatica
pedagdgica
desenvolvida pelo
educador em sala de
aula,

declarou o vereador Zé
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Ainda segundo o vereador, a
PL é um retrocesso e nos remete
aos tempos sombrios da
ditadura.

Quem defende a
aprovacao dessa lei nao deve
se lembrar de como os
professores eram tratados na
ditadura, quando o regime
militar destacava o 'bedel’,
uma espécie de delator, que
entregava os educadores que
debatiam com seus alunos em
sala de aula e os entregava
para serem torturados. Nao
podemos permitir tamanha
regressao em nossos direitos,
lutaremos contra essa PL até o

fim.99
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ucadores, organizacao estudantil, representantes sindicais e
professores participaram do ato contra a Lei da mordaca.
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Os sete vereadores de
oposicao ao governo Guti
devem votar contra o projeto,
que s6 deve ser colocado em
plendrio apo6s passar pelas
comissoes da Camara, o que
ainda nao tem data para
acontecer.

Na sessao da
ultima quinta-feira, dia 3, foi
marcada por violéncia e
truculéncia. Municipes que
estiveram na Camara para
posicionar-se contra o PL foram
agredidos pela Guarda Civil
Municipal (GCM) com tiros de
bala de borracha, deixando claro
que age a mando do governo
municipal contra aqueles que
ousem discordar de projetos
que impactem diretamente a
suavidaouadeseusfilhos.

Guti e Soltur sao alvos de inquérito

por suposta improbidade
administrativa

criagao de cargos por

Guti (PSB) em
dezembro de 2017 virou alvo
de investigacao na Justica. O
promotor Ricardo Emanuel
Castro instaurou inquérito
contra o prefeito e o presidente
da Camara, Eduardo Soltur
(PSB). A acao teve origem
numa denuncia anénima e

¢

também investigard Fernanda
Fachini Rateiro, que é noiva do
prefeito e beneficiada dire-
tamente com com alei.

A denuncia acatada pelo
promotor diz que a Prefeitura
enviou o projeto de lei
(7.604/2017) a Camara para
criar cargos e favorecer os
funcionarios e funcionarias
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concursados com ligagao
pessoal ao prefeito e a Soltur.
Foram promovidos Agentes
Técnicos Parlamentares a
Advogado Geral e Consultores
Legislativos. Fernanda, supos-
tamente favorecida, teve seus
vencimentos elevados de
R$13.500 para R$27 mil, um
aumento de mais de 100%.

O inquérito pede a in-

constitucionalidade da lei e

alega que a manobra é
"imoral".

O promotor solicita todas
as portarias de nomeacao para
funcées de confianca e os
pareceres das comissdes que
analisaram o projeto, além das
atasde votacao.
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Santander: lucro recorde e
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de Guarulhos

falta de sensibilidade com
bancarios e bancarias
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banco Santander
fechou 2017 com um
recorde: aumentou seus ganhos
em 42% e faturou R$9,95
bilhdes, o maior ganho de sua
histéria no Brasil. Mas mesmo
com lucro e vendendo aimagem
de uma instituicao que preza as
relacdoes familiares a seus
clientes, a instituicao vai contra
essa maxima e demite quem
precisa de apoio.O caso
aconteceu com uma bancariada

agéncia Santander Mairipora,
que confidenciou a seu gerente-
geral sobre uma grave doenca
enfrentada pela mae e, ao invés
de solidariedade do banco e de
seu gestor, foi demitida.O
Sindicato dos Bancarios de
Guarulhos e Regidao entrou em
contato com o RH-Relagodes
Sindicais, alegando além do fato
acima relatado, questoes de
saude relacionadas ao trabalho,
mas a resposta que recebeu foi

um simples: “Nao tem historico
de afastamento, nao tem
negociacao”.De acordo com o
coordenador do coletivo de
dirigentes do Santander, o
diretor Jessé Costa, o emprego
tem que cumprir uma funcao
social, ndo apenas ser fonte de
lucro para a empresa e, por este
motivo, esperava-se que o
gestor e o banco tivessem
consideracao e respeito pela
trabalhadora.
66

Nés sabemos que o
banco nao é uma casa de
caridade, mas tratar
funcionarios como
numeros, sem vida ou sem
familia é uma atitude que
demonstra bem o nivel de
crueldade que o
capitalismo no sistema
financeiro chegou,
concluiu Jessé. 9

Banco Yamaha impoe
Reforma Trabalhista

De forma unilateral a gestao
do Banco Yamaha

suspendeu o agendamento das
homologacoes de seus trabalhadores
junto ao departamento juridico do
sindicato em clara assimilacado ao
texto da nova lei trabalhista.
Contrariando principios basicos da
governanga corporativa e dife-
rentemente do que expde em sua
politica de administracdo tal atitude
em nada reflete o respeito humano

ali aventada, pois o mesmo
ultrapassa a relacdo de vinculo
empregaticio. Para o sindicato a
empresa subestima a capacidade
critica dos funciondrios e da
sociedade brasileira ao recepcionar a
nova lei sem refletir sobre os
impactos negativos e precarizantes
no processo de trabalho, propiciando
um alto risco a qualidade das
entregas, produtos e servicos. Por fim
esperamos que o Banco Yamaha

- A

reveja este posicionamento e aposte
cada vez mais em principios
democréticos nas relacées do
trabalho.
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Reforma
Trabalhista:
em caso de

demissao, nao
curve-se a

pressao pela
rescisao
contratual por
mutuo
consentimento e
mantenha seus
direitos

Como vimos na edigdo
anterior, a homologagao das
verbas rescisorias ndo mais
precisa ter o aval da entidade
sindical. Como se nao bastasse, a
nova lei trabalhista, em vigor desde
11 de novembro de 2017, ampliou
as formas de rescisdo, incluindo a
Consolidagao das Leis do Trabalho
0 artigo 484 -A que cria regras
diferenciadas para rescisao por
mutuo consentimento (ACORDO
DE DEMISSAQ), ou seja, aquela
dispensa realizada mediante
acordo entre empregado e
empregador.

0 acordo entre as partes para
rescisao contratual traz prejuizos
ao empregado que tera parte das
verbas a que teria direito,
reduzidas. Assim sendo, uma vez
negociada a saida da empresa, o
empregado deixara de receber
integralmente seu aviso prévio e a
multa do FGTS, os quais serao
pagos pela metade. Também ficara
limitado a sacar apenas 80% de
seu saldo de FGTS e nao fara jus
a0 seguro-desemprego.

0 sindicato vivenciou ha
alguns dias situacao entre
bancario e Itad Unibanco S/A, onde
0 empregado foi pressionado a
aceitar que sua dispensa fosse
realizada por meio de acordo. E
importante que os bancarios e
bancérias denunciem a pressao
sofrida para que aceitem esse tipo
de dispensa, pois como dito, trara
prejuizos ao trabalhador. Além
disso é importante prestar atengao
antes de assinar qualquer
documento, para que ndo haja
inducéo a firmar um termo de
mutuo consentimento, mesmo
(que essa nao seja sua vontade.
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Cinema no Sindicato: parceria com
Cineclub Incinerante apresenta 25 filmes
na IV Mostra Guarulhense de Cinema

v

uz, camera e acao. O
Sindicato dos Bancarios
de Guarulhos e Regiao abrira suas
portas a populacdo nos dias 25,
26 e 27 de maio para sessoes de
cinema com producdes da
cidade, a IV Mostra Guarulhense
de Cinema, gracas a uma parceria
com o Cineclub incinerante. O
projeto, que acontece desde
2015, apresentara 25 filmes de
curta e média-metragem durante
trés dias de evento, além de
debate com os diretores dos
titulos apresentados.
Cinéfilos de plantao terdao a
oportunidade de conhecer o

cendrio do cinema em Guarulhos
ter contato com produtores locais
e participar do evento com maior
numero de filmes apresentados
desde o inicio do projeto. Tem
drama, documentdrio, terror,
comédia, animacao e também
filme-ensaio, vai perder?
Universitarios e universitarias
tém direito a um certificado -
que deve ser solicitado no ato da
inscricao - que vale como
atividades complementares em
seu curso de graduacao. A
pipoca é por nossa conta, a
entrada é franca e as vagas sao
limitadas.
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Para participar do projeto
€@ necessario inscrever-se
wm—mwr ho site do Sindicato:

www.bancariosdeguarulhos.com.br
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Conveénios

Academia Gavides - Vila Galvao

Descontos de até 12,5% para pratica de atividades
fisicas.

Avenida Emilio Ribas, 3.143 - Vila Galvao - Grs - SP
Telefone: 4063-2910, ramal 320
http://academiagavioes.com.br/

Academia feminina All Fit

Descontos de até 15% na mensalidade e de 50% nas
taxas de matricula.

Rua Caetano D'Andrea, 321 - Guarulhos - SP
e-mail: atendimento@allfitacademia.com.br
www.allfitacademia.com.br

Escola de danga Lacyle Arcanjo

Descontos de até 20%, valido também para seus
dependentes.

Rua Nossa Senhora Mae dos Homens, 720 - Centro -
Guarulhos - SP

Telefone: 2229-6733
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