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Eleição de mulheres e negros aumenta,  mas
representatividade fica abaixo do ideal

A
pesar da vitória da esquerda no primeiro turno das eleições presidenciais, o pleito realizado em 02 de outubro elegeu um Congresso 
conservador Reforma , consolidando o discurso liberal e dificultando a manutenção e reconquista de direitos já perdidos através da 
Trabalhista. 

 
    Os conservadores ligados aos grandes empresários  das cadeiras no Congresso Nacional, totalizando conquistaram 50,6% 250 
deputados e deputadas, o que em tese garante poder de 
decisão em Projetos de Lei que transitem pela casa.

 
    O , famoso por votar contra ou a favor do “centrão”
governo de acordo com a liberação de verbas, alcançou 
representação média, com a eleição de 128 deputados, 

25% do total. Já os candidatos ligados à classe 
trabalhadora e suas lutas conquistaram 125 cadeiras, 
24% do total. 

 
    Fato é que a composição da Câmara fez com que a 
classe trabalhadora perdesse representação e, daqui 
para frente, as pautas de cunho social enfrentarão 

sérias dificuldades para aprovação. Além disso, nos 
bastidores as movimentações para defasar ainda mais os 
direitos dos trabalhadores e trabalhadoras já começou. 

 
    Em visita ao Estado de Minas Gerais, o atual presidente 
da República recebeu em mãos uma proposta da 
Federação das Indústrias do Estado de Minas Gerais (Fiemg) 

um documento com mais de 90 demandas do empresariado, 
com propostas de flexibilização da CLT e da fiscalização 
exercida atualmente. 

Qual a cara do novo Congresso?

As propostas mais polêmicas 
dizem respeito à FLexibilização do 
trabalho aos sábados, domingos e 
feriados e redução das obrigações

empresariais no pagamento de auxílios
maternidade e previdenciários,
mas contempla também o fim 

da multa rescisória de 40% nos 
casos de demissão sem justa causa, 

aumento da jornada noturna e 
restrição de  competências

da fiscalização do trabalho.

     Logo após ser reeleito, o presidente da Câmara dos 
Deputados, , deixou claro que a votação da Arthur Lira
Reforma Administrativa (PEC 32/2020) é prioridade e foi 
categórico ao afirmar que o Congresso Nacional continuará 
“liberal e reformista”, trocando em miúdos, trabalhando a 
favor dos grandes empresários em detrimento dos 
trabalhadores e trabalhadoras de todo o país. A proposta é 
um ataque direto aos servidores e servidoras públicas de todo 
o país, já que permite reduzir salários e exterminar a 
estabilidade conquistada.  
     Além disso, a  induz a concessão dos serviços PEC 32

públicos à iniciativa privada, tais como educação, 
saúde, previdência e tantos outros, o que 

causará ainda mais abandono e exclusão 
social, já que empresas privadas têm o 
lucro como objetivo.     Houve aumento do número de mulheres e parlamentares 

pretos eleitos em 2022. A partir do próximo ano, a Câmara 
terá 91 deputadas federais, um aumento de 18% em relação 
a 2018; e 135 parlamentares negros, 9% a mais que no pleito 
anterior. 
     Porém, em ambos os casos, a representatividade fica 
abaixo da proporção populacional que é composta por 
52,8% de mulheres, e 56,1% de pretos e pardos.

Nesse segundo turno, os bancários e 
bancárias poderão escolher pelo 
fortalecimento da categoria, ao votar 
em um candidato progressista que 
defende a classe trabalhadora, ou 
optarem pelo retrocesso de direitos, 
inclusive com possibilidade de 
trabalho aos finais de 
semana. A escolha está em 
nossas mãos!”, explicou 
Wanderley Ramazzini, 
presidente do Sindicato dos 
Bancários de Guarulhos e 
Região.
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Eleição de Marcolino
garante representatividade

bancária na Câmara dos
Deputados de São Paulo

     O economista, bancário, vice-presidente licenciado da CUT-
SP e ex-presidente do Sindicato dos Bancários de São Paulo, 
Osasco e Região,  Luiz Claudio Marcolino 
(PT) foi eleito Deputado pelo Estado 
de São Paulo com mais de 70 mil 
votos e volta à Assembleia 
Legislativa (onde esteve de 2010 à 
2014) para um mandato 
comprometido com trabalhadores 
e trabalhadoras do Ramo 
Financeiro para defender e lutar 
pela ampliação dos direitos já 
conquistados.  
     Além das pautas específicas dos 
bancários e bancárias, Marcolino 
também tem projetos voltados 
à Igualdade Racial, Meio 
Ambiente, Moradia, 
Cooperativas de 
Reciclagem, Saúde Pública, 
Transporte e Mobilidade 
Urbana, LGBTQIA+, 
Mulheres e Idosos.

Bradesco muda
nomenclatura de cargos

Presidenta da Caixa
utiliza eventos oficiais

para promover politicamente
O PRESIDENTE DA REPÚBLICA

     Desde o dia 1º de outubro, a nomenclatura de cargos do 
Bradesco sofreu mudanças significativas, o banco informou as 
alterações à coordenação da Comissão de Organização dos 
Empregados (COE) em 30 de setembro.
     Os Escriturários passaram a ser Agentes de Negócios e os 
Caixas são Agentes de Negócios - Caixa. De acordo com a 
instituição, a mudança ocorre apenas para adequação de 
nomenclatura já utilizada pelo mercado financeiro, e que não 
haverá quaisquer outras mudanças quando o assunto é salário e 
jornada de trabalho. 
     O Sindicato acompanhará as mudanças e, em parceria com o 
COE Bradesco, ficará à disposição dos bancários e bancárias 
para atender casos em que o banco não cumpra questões que 
envolvam perdas trabalhistas. 

Saiba mais

Único representante 
de Guarulhos, Alencar 

Santana é reeleito
Deputado Federal

     Com mais de 139 mil votos, Alencar Santana 
(PT) foi reeleito Deputado Federal pelo 
Estado de São Paulo, sendo o único 
guarulhense a representar a cidade pelo 
próximo período.
     É importante destacar que Alencar 
assumiu o compromisso de lutar contra o 
trabalho dos bancários e bancárias aos 
sábados, domingos e feriados, bem como 
posicionar-se em defesa das empresas 
públicas, em especial Banco do Brasil 
e Caixa Econômica Federal.
     O  d e p u t a d o  d a r á 
continuidade ao seu trabalho 
no Congresso, indo contra 
os desmontes propostos 
pelo governo atual e 
lutando por recursos 
p a r a  G u a r u l h o s , 
somente nos últimos 
q u a t r o  a n o s  f o i 
responsável por mais 
de sete milhões em 
emendas para a região.

     A diretora do Sindicato dos Bancários de 
São Paulo, Osasco e Região e funcionária da 
C a i x a  Eco n ô m i c a  Fe d e r a l ,  Ta m a r a 
S i q u e i r a ,  av a l i a  q u e a  d i r e ç ã o d a 
inst i tu ição ut i l i zou um evento de 
divulgação do programa “Caixa Pra Elas” 
para fazer campanha eleitoral em favor do 
atual presidente.
     Tamara afirma que a atual presidenta da 
instituição, Daniella Marques, repete a conduta 
de Pedro Guimarães, ex-presidente acusado de assédio sexual 
por funcionárias da empresa, ao promover Bolsonaro 
politicamente. 
     No programa “Caixa Pra Elas”, mulheres têm acesso à 
taxas de crédito mais baixas e pausa nos pagamentos de 
prestações em caso de maternidade ou adoção e isenção de 
parte das tarifas de produtos do banco público. “Defendemos 
produtos específicos para mulheres, mas não com a forma 
como esta política é utilizada. Primeiro pelo descabido 
aumento de metas, mas principalmente pelo uso da Caixa 
para finalidade político-eleitoral”, explicou Juvandia 
Moreira, presidenta da Contraf.

Saiba mais



Contra terceirizações, bancários
paralisam Torre do Santander

Adiretoria do Sindicato dos Bancários de Guarulhos e 
Região juntou-se aos bancários e bancárias do 

Santander, ao Seeb SP e Sindicatos da Federação dos 
Trabalhadores em Empresas de Crédito de São Paulo 
(Fetec/SP), na manhã de sexta, 7, para protestar contra as 
terceirizações propostas pelo banco espanhol. A atividade 
aconteceu na Torre Santander, sede do banco no país.
     Na segunda, 3, aproximadamente 1,7 mil funcionários e 
funcionárias de manufatura passaram a ser transferidos 
para outra empresa do grupo, chamada de “SX Tools”, onde 
passaram a prestar seus serviços como terceirizados. 
     As mudanças vêm acontecendo desde 2021 com a 
transferência de trabalhadores e trabalhadoras para outras 
empresas do grupo (STI, SX, Santander Corretora, F1RST, 
Prospera e SX Tools), cada uma vinculada a um Sindicato 
distinto. 

       O Santander está efetuando manobras para não 
pagar os direitos de nossa Convenção Coletiva de 
Trabalho ao mudar os bancários e bancárias de categoria, 
é uma maneira de retirar direitos e aumentar seus lucros, 
mas o Sindicato continuará na luta contra essa 
terceirização absurda”, explicou o diretor do Seeb 
Guarulhos e bancário do Santander, Isane da Silva. 

Saiba mais

A Comissão de Organização dos Empregados 
do Banco Mercantil do Brasil (COEBMB), 

Coletivo de Segurança Bancária da Confederação 
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-
CUT) e a direção do Banco Mercantil do Brasil 
reuniram-se em 29 de setembro para tratar sobre 
o processo de reestruturação dos postos de 
atendimento do banco, principalmente no que 
diz respeito à retirada das portas giratórias com 
detector de metais e substituindo vigilantes 

armados por controladores de acesso, colocando clientes e bancários/bancárias em risco. 
     Foi colocado em pauta a necessidade do banco garantir a integridade física de 
funcionários/funcionárias, clientes e usuários e foi cobrada a suspensão  do processo, 
com retorno da vigilância armada e manutenção das portas até que o assunto seja 
debatido ao Grupo de Trabalho da Federação Nacional dos Bancos, proposto na última 
Campanha Nacional da categoria. 
     O BMB garantiu que cumprirá as legislações vigentes em cada base territorial sobre a 
obrigatoriedade dos itens de segurança para o funcionamento das unidades bancárias. 
     
                 O público atendido pelo BMB é, em sua maioria, composto por 

idosos e pensionistas que estão ali para sacar seus benefícios, 
transformando-se em alvos fáceis para bandidos e também 
golpistas, por isso manter vigilantes e portas detectoras de metal 
são essenciais para a segurança de todos, acompanharemos o 
caso e cobraremos que a segurança bancária seja tratada como 
prioridade pela instituição”, concluiu Luis Marques, diretor do 
Sindicato e bancário do BMB.

Sindicatos de todo o país cobram
mais segurança no BMB

Saiba mais

Itaú confirma
pagamento da 

Cesta Alimentação
para o dia 

27 de outubro
     O banco Itaú confirmou o 
pagamento da 13a cesta 
alimentação, bem como do 
Abono de 1.000 reais, 
também no VA, para o dia 
27 de outubro.
     Em 2023 já está 
garantido o aumento real 
de 0,5% nos  salários, além 
da reposição da inflação, 
em todos os valores fixos 
da PLR, VA, VR e em todas 
as demais verbas previstas 
nas cláusulas econômicas 
da CCT. "Tudo isso é 
resultado da união e força 
da nossa categoria, só assim 
conquistamos a 
manutenção de direitos e 
avanços econômicos", 
explicou Gilmar Hermano, 
diretor e coordenador do 
coletivo do Itaú.



Novo regulamento do Previ
Futuro é aprovado pela Previc

Privatizações de bancos públicos
gera demissões e desmontes

inalmente os beneficiários do Previ Futuro recebem boas notícias. As mudanças Fpropostas pelos diretores e conselheiros eleitos da Previ foram aprovados pelo 
Conselho Deliberativo pela Superintendência Nacional da Previdência 
Complementar (Previc) e o novo regulamento publicado no Diário Oficial da União 
em 30 de setembro.

Entre as mudanças estão:

Ÿ Redução de 15 para 10 anos no tempo de filiação para aposentadoria; 

Ÿ Resgate de até 80% da reserva patronal, além da reserva individual, no 
desligamento do plano;

Ÿ Possibilidade do participante em BPD (Benefício Proporcional Diferido) requerer 
a Renda Mensal de Aposentadoria já a partir dos 50 anos, mesmo sem estar 
aposentado pelo INSS; 

Ÿ Redução de 20% para 5% do salário de participação na contribuição esporádica 
mínima (2C), lembrando que a contribuição para 2C não possui taxa de 
carregamento. 

Para quem optou pelo BPD, as mudanças no regulamento trazem ainda mais 
duas conquistas: 

Ÿ Redução de 15 para 10 anos na carência para concessão do benefício; 

Ÿ Possibilidade de verter contribuições esporádicas à reserva individual ou portar 
valores de outros planos previdenciários.

A história está aí para ser 
co m p r ov a r  q u e 

privatizações levam a 
demissões, ataques 
a o s  d i r e i t o s  e 
desmontes, a exemplo 
dos casos do Banco do 
E s t a d o  d o  P a r a n á 
(Banestado) e do Banco 
do Estado de São Paulo 
(Banespa) e que alertam os 
m o v i m e n t o s  d o s 
t r a b a l h a d o r e s  e 
trabalhadoras que 
lutam para afastar os 
riscos de privatização 
do Banco do Brasil e outras 
instituições públicas. 

     O movimento Sindical 
está empenhado em defender o patrimônio 
dos brasileiros e brasileiras e o emprego de milhares de bancários e 
bancárias espalhados por todo o país e por isso ressalta a importância de 
eleger um governo comprometido com a população. 

       
        Lutar contra a privatização do BB é dever de todos os 

funcionários, funcionárias e de toda a sociedade, pois dentre 
outros motivos, 70% do alimento que chega à nossa mesa é 
financiado pelo Banco do Brasil.”, explicou João Cardoso, 
dirigente sindical e funcionário do BB.

Saiba mais

     Em homenagem ao Dia 
Nacional de Luta da Pessoa 
com Deficiência, comemorado 
e m  2 1  d e  s e t e m b r o ,  o 
Sindicato dos Bancários de 
Guarulhos e Região organizou 
uma noite especial com uma 
palestra ministrada por Ana 
Paula Si lva,  bacharel  em 
direito e mãe de uma criança 
autista. A ocasião foi marcada 
pela reflexão e contou com a 
presença da diretoria do 
Sindicato e aberta ao público, 
q u e  t a m b é m  p o d e 
acompanhar ao vivo pelas 
redes sociais da instituição, 
onde estão registradas e 
disponíveis. Acesse o QR Code 
e leia a matéria completa em 
nosso site.


