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Gol da categoria!  CEF passa a oferecer VA 
e VR da Caixa Cartões

Sindicato cobra segurança bancária em 
agências do BMB

COE Itaú conquista anistia total das horas 
negativas do período da pandemia

PÁGINAS 2 e 3

Brasil da esperança
é Gol da classe

trabalhadora!
HEXA COPA É NOSSA!

Acesse nossas redes sociais:www.bancariosdeguarulhos.com.br @bancariosdeguarulhos
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Apesar de todas as tentativas 
para impedir que o povo 
chegasse às urnas e das 

inúmeras denúncias de assédio 
eleitoral nos quatro cantos do país, 
venceu a democracia, venceu o amor 
e venceu a sede de retomar as cores 
da nossa bandeira e fazer o país feliz 
de novo.
     Foi eleito presidente do Brasil Luíz 
Inácio Lula da Silva com mais de 60 
milhões de votos na eleição mais 
disputada da história, assumindo em 
1º de janeiro de 2023 o seu terceiro 
mandato, tornando-se o único a 
conquistar o direito de presidir o país 
por tantas vezes. 
     Sua vitória é a vitória da Classe Trabalhadora, com quem assumiu 
importantes compromissos, entre os quais: valorização anual do salário mínimo, 
isenção do imposto de renda para quem recebe até R$5 mil, a correção da 
tabela e a revogação de pontos nocivos da Reforma Trabalhista, fortalecimento 
dos bancos públicos e o reestabelecimento de sua função social, assim como a 
continuidade do Auxílio de R$600. 
     Mas Lula enfrentará obstáculos difíceis de superar tamanho é o número de 
relatos de ataques às instituições democráticas e os retrocessos impostos 
desde o golpe contra Dilma, em 2016, assim como o rombo de R$400 bilhões 
deixado por Bolsonaro com o orçamento secreto e violação ao teto de gastos 
públicos, o que certamente jogou o Brasil em um rombo fiscal sem precedentes. 
     Agora é olhar pra frente e superar um governo negligente com a saúde da 
população, vide a pandemia e as mortes que poderiam ter sido evitadas, e de 
muitos ataques aos direitos trabalhistas, inclusive os específicos da categoria 
bancária que sofreu tentativas de desmontes através de medidas provisórias - 
redução de pagamento de horas extras, extinção da jornada de seis horas e 
estender o trabalho para os finais de semana-, sem êxito graças à forte atuação 
da oposição no Congresso Nacional. 
     Mesmo diante das dificuldades que enfrentará e de assumir um Estado falido 
e com um Congresso que não está ao lado dos trabalhadores e trabalhadoras, o 
novo governo representa a esperança da união, do diálogo, da unificação do 
país, do fortalecimento dos movimentos sociais e da defesa dos direitos de 
todos e todas, de um trabalho em conjunto que fará o Brasil crescer e sonhar 
novamente.

Eleição de Lula é  vitória da 
classe trabalhadora
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17ª Marcha

20 NOVEMBRO ÀS 9H30

Wanderley 
Ramazzini

Presidente do Sindicato dos
Bancários de Guarulhos

e Região

Dia 20 de novembro é dia de reexão, de 
luta, de reverência ao grande líder 
quilombola Zumbi dos Palmares e à 
resistência do povo preto diante dos 
desaos diários desde os tempos de 
escravidão. 

E na data em que comemora-se o Dia 
Nac iona l  da  Consc i ênc i a  Neg ra , 
movimentos sociais de Guarulhos se 
reunirão a partir das 9h30 da manhã para a 
"17ª Marcha - com racismo não há 
democracia, que caminhará pelas ruas do 
Centro destacando os pontos históricos da 
presença negra em Guarulhos, com 
concentração no Marco da Consciência 
Negra, localizado entre as ruas Lucila e 
Anita Guastini Eiras. 

      É importante que 
tenhamos liberdade para 
combater o preconceito e 
nos posicionarmos contra o 
racismo em todos os lugares. 
Lutamos por emprego, saúde, 
educação, qualidade de vida 
e dignidade, essa caminhada 
é um convite para que a 
sociedade junte-se a nós 
nessa batalha pela 
igualdade” 

Adailton 
Patrício

Coordenador
do Coletivo de

Combate ao
Racismo

do Sindicato

CONCENTRAÇÃO: 
MARCO DA CONSCIÊNCIA NEGRA

- CONFLUÊNCIA DAS RUAS LUCILA, ANITA
GUASTINI EIRAS E ARMINDA DE LIMA - PRAÇA

DOS ESTUDANTES - GUARULHOS
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COE Itaú conquista anistia
de horas negativas para 
bancári@s da instituição

Segurança bancária:  SINDICATO 
COBRA PF para  que  haja

 fiscalização em  agências
do BMB, em Guarulhos

CEF substitui 
Verocard e passa a 

oferecer VA e VR 
da Caixa Cartões

Trabalhadores e trabalhadoras do banco 
Itaú que não compensaram as horas 
negativas até o dia 31 de outubro 

terão o banco de horas completamente 
anistiado. A Comissão de Organização 
dos Empregados (COE) da instituição 
negociou junto à direção do banco e 
conquistou um acordo que zera o 
débito de horas de bancários e 
bancárias que foram afastados ou 
colocados em regime de rodízio nas 
agências em virtude da pandemia de 
Coronavírus.
     Um acordo anterior, assinado em 
fevereiro de 2021, previa que o pagamento 
das horas deveria ser compensado em um 
período de 18 meses, mas que poderia ser 
prorrogado em até seis meses nos casos em 
que os trabalhadores e trabalhadoras não 
conseguissem quitar seus débitos.

O Sindicato dos Bancários de Guarulhos e Região enviou ofício à 
Superintendência da Polícia Federal para solicitar fiscalização 
nos postos de atendimento do Banco Mercantil do Brasil que 

compõem a base de Guarulhos no que diz respeito à segurança 
bancária. A instituição estaria desrespeitando a lei nº 7.102/83 (que 
dispõe sobre segurança para estabelecimentos financeiros) ao 
colocar em risco a vida e integridade física de empregad@s e 
clientes com a presença de apenas um controlador de acesso. 
As agências que fragilizaram a segurança estão localizadas no 
Centro da cidade e, conforme dispõem as legislações aplicáveis, não 
podem funcionar sem o cumprimento de requisitos legais de 
segurança.
     O ofício destaca ainda 
que “o comportamento do 
requerido ao adotar esse 
procedimento, ou seja, 
diminuir o número de 
vigilantes é 
irresponsável, 
imoral e ilegal (...) 
se requer 
determine V. Sra a 
realização da 
VISTORIA nas 
agências citadas”. 
     O Sindicato 
continuará 
acompanhando e 
cobrando que as 
autoridades executem a 
fiscalização devida nas agências 
do BMB. 

Após impor uma empresa com baixa cobertura da rede de 
credenciados nos Vales Alimentação e Refeição, a Caixa 
Econômica Federal (CEF) assinou um contrato para que a 

Caixa Cartões forneça o benefício aos bancári@s, aposentad@s e 
pensionistas do banco. A substituição acontece de maneira 
escalonada, a partir de dezembro trabalhadores e trabalhadoras das 
regiões Centro-Oeste, Norte e Sudeste (exceto São Paulo) passam a 
receber o benefício pelos novos cartões, as demais regiões serão 
contempladas a partir de fevereiro do próximo ano.

É uma conquista que precisa sim 
ser comemorada, pois o pagamento 
das horas estava sobrecarregando 
ainda mais os bancários e bancárias. 
É um importante passo rumo a 
outros pontos que também precisam 
ser discutidos, como parcelamento 
de dívidas, PCR e teletrabalho.

GILMAR OLIVEIRA
Coordenador do coletivo do Itaú

LUIS MARQUES
Diretor e Funcionário do BMB

ROBERTO LEITE
Diretor e Funcionário do Caixa

Leia mais notícias sobre Itaú em nosso site

Ação Sindical 
garante reajuste 
em folha de  
pagamento após 
mudanças nas
plataformas de 
negócios do Itaú

   Uma recente reestruturação nas 
plataformas de negócios do Itaú 
(Empresas 3 e Empresas 2 foram 
transformadas em Polo) impactou na 
transferência de GN’s que constavam 
como porte B e caíram como porte C na 
c a r t e i r a  d o s  t r a b a l h a d o r e s  e 
trabalhadoras, gerando uma redução no 
pagamen to  da  va r i áve l  após  o 
fechamento semestral do GERA.  
    Assim que a diferença foi detectada, a 
diretoria do Sindicato entrou em ação e 
conseguiu que o Itaú ajustasse a 
diferença no programa GERA para tais 
GN’s na folha de pagamento do dia 27 de 
outubro. “Isso é fruto da nossa atuação 
junto à base para identicar os problemas 
e buscar soluções em benefício da nossa 
categoria, mais uma conquista do 
Sindicato dos Bancários de Guarulhos e 
Região”, concluiu Gilmar Oliveira. 

 Estive na Polícia Federal para 
protocolar um documento 
confeccionado pelo jurídico do 
Sindicato com o objetivo de 
solicitar fiscalização nos postos 
de atendimento do BMB que 
estão funcionando normalmente 
sem que haja o mínimo de 
segurança para o desempenho 
das atividades.

Leia mais BMB

Nós sofremos muito com o Verocard, principalmente 
com o refeição que oferece uma baixíssima cobertura 
da rede de credenciados. Nós questionamos a possível 
ampliação do serviço, mas a empresa responsável se 
limitava a nos responder que cumpria a licitação da 
CEF, que era deficiente e que resultou em um serviço 
de péssima qualidade e, apesar de nossas tentativas, 
não encontrávamos um caminho legal que levasse a 
troca da operadora. Finalmente recebemos essa ótima 
notícia e esperamos ansiosos pela volta dos cartões 

com uma rede ampla de 
credenciados.

Leia mais Caixa



A gente se questiona se o banco 
age da mesma forma também na 
Espanha, já que no Brasil mostra-se 
intransigente ao destacar-se 
negativamente entre as outras 
instituições nesse sentido.

MÁRCIO AUGUSTO
Diretor do Sindicato e bancário 

do Santander
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Justiça suspende decisão 
que garante Cassi aos

oriundos da Nossa Caixa

Na contramão do sistema
financeiro, Santander não

abona horas durante
Copa do Mundo

Menos de 15 dias após estender a possibilidade de ingresso à Caixa de 
Assistência dos Funcionários do Banco do Brasil, a Cassi, aos bancários e 
bancárias do Banco Nossa Caixa (BNC) nas mesmas condições dos 

trabalhadores e trabalhadoras do Banco do Brasil, a 3ª  Vara do Trabalho de 
Brasília acolheu pedido do BB para suspender tal decisão.  
     A ação é de autoria do Ministério Público do Trabalho (MPT) e tramita na justiça 
há mais de uma década.  A Contraf-CUT apoia o MPT na ação como amicus curie, 
amigo da corte em latim, termo que designa um agente que auxilia a Corte. 
     O fato do processo se arrastar há tantos anos deu ao Banco do Brasil o 
argumento de que “não houve trânsito em julgado” para conseguir a suspensão 
temporária da decisão, além de ingressarem 
também com embargos de declaração de que 
estão em análise pelo Tribunal Superior do 
Trabalho, o TST. “O pedido do MPT sobre 
a extensão da decisão para os oriundos 
dos outros bancos será oportunamente 
decidido quando do julgamento dos 
embargos de declaração, opostos na 
decisão que determinou a execução”, 
diz trecho do despacho proferido em 07 
de novembro. 
Ainda sem data para nova apreciação, o 
m o v i m e n t o  s i n d i c a l  c o n t i n u a r á 
acompanhando e cobrando o andamento 
desta ação na Justiça.

O Santander prova mais uma vez que é o banco mais alinhado à política 
neoliberal que beneficia grandes empresários em detrimentos dos 
trabalhadores e trabalhadoras do país ao seguir na contramão do sistema 

financeiro e comunicar que as horas não trabalhadas durante os jogos da Seleção 
Brasileira pela Copa do Mundo devem ser compensadas pelos bancários e 
bancárias da instituição. 
      Para se posicionar contra a medida descabida do banco espanhol, o Movimento 
Sindical encaminhou em 8 de novembro um ofício que critica a medida e reivindica 
o abono das horas não trabalhadas 
durante os jogos. 
     Trecho do documento destaca que, 
durante os  jogos,  o  fluxo no 
comércio é consideravelmente 
reduzido e que a decisão é 
amplamente rechaçada pelos 
bancários e bancárias. “O 
banco perde a oportunidade 
de dialogar com os interesses 
dos  trabalhadores  e  de 
estimular um ambiente mais 
integrativo e salutar no 
espaço de trabalho (...) assistir 
aos jogos é um momento de 
lazer, e não de preocupação 
sobre como conciliar agenda 
pessoal com compensação de 
horas”, finaliza o ofício encaminhado 
à direção do Santander.

JOÃO CARDOSO
Secretário de Comunicação e bancário 

do Banco do Brasil

Saiba mais

Saiba mais

Febraban divulga
 horário de 

funcionamento 
das agências em 
dias de jogos do 

Brasil na Copa do 
Mundo

A Copa do Mundo chegou para mexer com a emoção 
de milhões de brasileiros e brasileiras país afora e a 
Febraban deniu o horário de funcionamento das 
agências bancárias durante os jogos do Brasil no 
mundial.

Jogos ao meio dia 
Funcionamento entre 
9h e 11h e retorno das 

15h30 às 16h30

Jogos às 13h
funcionamento das 

8h30 às 11h30

Jogos às 16h  
funcionamento entre 

9h e 14h
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