
TRABALHO DIGNO PARA A CATEGORIA
ESTÁ ENTRE AS PRIORIDADES

DO SINDICATO

SAIBA MAIS: /SAUDEWWW.BANCARIOSDEGUARULHOS.COM.BR

A
o mesmo tempo em que une-se a outros Sindicatos Brasil afora para lutar por dignidade, respeito, saúde mental 
e tranquilidade para que a categoria desempenhe suas atividades, o Sindicato d@s Bancári@s de Guarulhos e 
Região presta um serviço de orientação e acolhimento para todos @s bancári@s que necessitam de ajuda. 

29% apresentam crises constantes de dor de cabeça;

28% dor ou formigamento nos ombros, braços ou mãos;

28% dores de estômago/gastrite nervosa;

26% vontade de chorar sem motivo aparente;

21% omitem dor ou doença para não se prejudicar;

21% episódios de pressão alta.
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Você sabia que o 
Sindicato conta com 
uma Secretaria de 

Saúde para te orientar

Se você é vítima de assédio moral ou sexual, se 
tem sofrido com a pressão pelo cumprimento 
de metas inatingíveis ou se precisa de 
orientação de onde buscar ajuda nos casos de 
depressão, conte conosco.

Marisol Alves

(11)92011-4362

Adailton Patrício

(11)96399-9702

Luis Marques

(11)96484-1088

FALE COM UM DE NOSSOS DIRETORES DO COLETIVO DE SAÚDE:

Como a
pressão por
metas impacta
a vida d@ 
bancári@? ?
Os resultados da recente Consulta Nacional d@s 
Bancári@s, divulgada em agosto, comprovaram 
como a pressão sofrida pela categoria afeta a vida 
prossional e pessoal d@s bancári@s.

Além da alarmante taxa de afastamentos 
acidentários pelo INSS por doenças mentais e 
ocupacionais, que é de 25%, também houve 
aumento de trabalhador@s fazendo ingestão de 
medicamentos nos últimos 12 meses, passando 
de 35,5% para a preocupante marca de 41,9%.

E os resultados vão além:

Têm preocupação 
constante com o 
trabalho

É preciso ter um olhar de atenção e 
cuidado com a categoria antes que ela 
entre em colapso, o Sindicato está 
aqui para te auxiliar!

Apresentam 
cansaço e fadiga 
constante

Disseram estar 
desmotivados e 
sem vontade de ir 
ao trabalho

Apresentam crises de 
ansiedade/pânico

Têm diculdade em 
dormir, até mesmo 
nos ns de 
semana.

68%

61%

52%

46%

42%

E ainda:
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SEGURANÇA BANCÁRIA
 segurança da categoria e também 

Ados clientes figura entre as 
principais preocupações do 

movimento sindical. Em algumas cidades, 
Projetos de Lei estão sendo aprovados 
para que as portas giratórias com detector 
de metal sejam retiradas das agências. Em 
Guarulhos, o prefeito Guti enviou PL à 
Câmara que visa desobrigar que os bancos 
tenham portas de segurança. A proposta é 
um retrocesso e vai contra à lei 
7.720/2019, de autoria do ex-vereador 
bancário Zé Luiz e da cláusula 88 da 
Convenção Coletiva de Trabalho, que 

tratam sobre o tema.
Em Ferraz de Vasconcelos, apesar da luta 
sindical contra a proposta,  a instalação de 
portas de segurança nas agências é 
facultativa desde que a lei nº 3.389/20 foi 
aprovada, em janeiro de 2020.

Em setembro, uma bancária da cidade de 
Poá perdeu a vida durante um assalto ao 
banco, o que prova a necessidade de 
instalar outros itens que proporcionem 
ainda mais segurança para a categoria, ao 
invés de retirar o que é direito d@s 
trabalhador@s. 

VOCÊ É VÍTIMA DE ASSÉDIO? DENUNCIE!
 assédio moral dentro das 

Oagências tem ficado cada 
dia mais comum na vida 

d@s bancári@s. Ele configura-se 
através de abuso psicológico, 
desvalorização,  humilhação, 
i n t i m i d a ç ã o ,  i s o l a m e n t o , 
exposição, constrangimento e etc. 
Assim como o assédio sexual, esse 
tipo de comportamento costuma 
partir de pessoas que ocupam 
cargos hierarquicos superiores 
dentro dos bancos, o que não 
significa que trabalhador@s 
devam sofrer calados.

O objetivo daqueles que cometem 
o assédio é silenciar suas vítimas, 
mas o Sindicato está aqui para 
estender a mão e proporcionar 
acolhimento e orientação jurídica e 
para isso conta com um canal de 
denúncias. É importante destacar 
que trata-se de ambiente 100% 
seguro ,  seus dados estão 
protegidos e ninguém terá acesso 
às suas informações. 

Para denunciar assédio na agência, 
acesse o QR Code e entre em 
contato conosco. No Sindicato, 
você pode confiar!

T
ão importante quanto incluir 
pessoas com deficiência no 
mercado de trabalho é 

proporcionar acesso e condições de 
trabalho, sem contar no preconceito 
que sofrem diariamente por serem 
considerados incapazes por muitos de 
seus colegas.

A luta deve girar em torno da criação 
de políticas públicas inclusivas para 
que tod@s tenham acesso à inclusão 
social em geral, principalmente no 
ambiente de trabalho.

Somos capazes de desenvolver 
qualquer tarefa que nos for 
demandada, nosso desafio é 
gigante e lutamos diariamente 
para provar que somos capazes, 
mesmo que as condições de 
trabalho e acesso sejam 
inexistentes. Muitos 
trabalham com dores, 
por não possuírem um 
campo de trabalho 
adaptado, são muitos 
os obstáculos.

Rita Maria Serafim., diretora  e coordenadora do
Coletivo de Pessoas com Deficiência do Sindicato

Atendimento presencial de Segunda a Sexta, das 9:00 às 18:00h 

(11) 2440-7888

saude@bancariosdeguarulhos.com.br

www.bancariosdeguarulhos.com.br

DESAFIOS PARA TRABALHADOR@S 
COM DEFICIÊNCIA VÃO ALÉM
DA CONQUISTA DO EMPREGO


